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All’albo on line
Albo scuola
Agli Atti fascicolo Piano Scuola Estate 2026-2027

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot.
112894 del 11/05/2026, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli
apprendimenti, |’aggregazione, l'inclusione e la socialita, nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 11 maggio 2026, n. 79.

Titolo Progetto: “NESSUNO FUORI, TUTTI PROTAGONISTI: Officine estive di cittadinanza,
inclusione e futuro”

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2026-1534

CUP: E34D26002700007

IL RAPPRESENTANTE LEGALE

VISTO 1’ Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI/0112894 del 11.05.2026 “Percorsi per
il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

VISTO I’art. 125, comma 4, lettera b), del citato Regolamento (UE) n. 1303/2013 che
prevede I’utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative
cofinanziate con i Fondi Strutturali;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTA La delibera del Collegio Docenti n. 75 del 16.05.2026 di adesione al Piano

Scuola Estate 2026-2027;
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La delibera del Consiglio di Istituto n. 11 del 19.05.2026 di adesione al Piano
Scuola Estate 2026-2027;

I’inoltro della candidatura n.33342 del Progetto dal Titolo “NESSUNO
FUORI, TUTTI PROTAGONISTI: Officine estive di cittadinanza,
inclusione e futuro” del 21.05.2026 acquisita dal sistema con Prot.128440;
la notifica del Ministero dell’Istruzione e del Merito Unita di missione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 del 26/06/2025 con la quale si autorizzava il progetto
per un importo pari a 51.990,00 euro;

il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

il D.I. 129/2018 - “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

il Programma Annuale 2026;

il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 0000312/U del 08/09/2026

la determina di nomina a RUP, prot. n. 0000324 dell’ 11/09/2026;

La necessita di individuare docenti esperti in qualita di “ESPERTI” e docenti
Tutor e Figura Aggiuntiva per la corretta esecuzione del progetto iper i moduli
di seguito indicati:

- “Bussola Futuro: conoscersi, collaborare, imparare”

- “Io ci sono, noi costruiamo — Officina di cittadinanza, regole condivise e
inclusione”

- Spazio Giovani: Attivita ricreative e cooperative per benessere, creativita e
appartenenza;

la proposta del collegio dei docenti con delibera n° 24 del 02.09.2026 in merito
ai titoli e competenze delle figure professionali per le attivita relative alla linea di
Investimento Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.A;

il decreto prot. n. 0000323/U del 11/09/2026, con il quale I’Istituzione scolastica
ha emanato 1’avviso unico per la selezione e il reclutamento di docenti ESPERTI,
TUTOR E FIGURE AGGIUNTIVE esterne all’istituzione scolastica per la
realizzazione di n. 3 moduli in cui si articola il progetto “NESSUNO FUORI,
TUTTI PROTAGONISTI: Officine estive di cittadinanza, inclusione e futuro”;
in particolare, 1’art. 3 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 13:00 del 26/09/2026;,

che alla data del 26/09/2026, scadenza prevista dell’avviso per la presentazione
delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 3 (TRE) candidature da parte
del personale esterno all’Istituzione;

che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei
criteri di valutazione di cui all’art. 4 dell’ Avviso, al fine di individuare i candidati
idonei allo svolgimento delle attivita come sopra delineate;

che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base
dei criteri di valutazione di cui all’art. 4 dell’Avviso, al fine di individuare i
candidati idonei allo svolgimento delle attivita come sopra delineate;

che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle
conoscenze tecniche occorrenti al fine di svolgere 1’incarico;

altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il
Rappresentante Legale Prof.ssa Anna Pietra Ferraro(Presidente), la Prof.ssa
Emma Amirante (Componente verbalizzante) e ’assistente amministrativo
Daniela Falzarano (Componente) le quali posseggono i necessari requisiti;
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Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1 (Costituzione della Commissione)

E nominata, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso di selezione prot. n.0000323 dell’11/09/2026, la Commissione
ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute.

La Commissione ¢ costituita come segue:

Presidente Prof.ssa Anna Pietra Ferraro (Rappresentante Legale)
Componente Prof.ssa Emma Amirante ( Docente )
Componente Sig.ra Daniela Falzarano ( Ass. Amministrativo)

Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, la Prof.ssa
Emma Amirante;

I'lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa 1’insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto
di interessi dei singoli commissari.

Articolo 2 (Modalita di funzionamento)

La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’ Avviso in premessa.

All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

11 presente Decreto ¢ pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, ai sensi della normativa sulla
trasparenza.

IL RAPPRESENTANTE LEGALE/ COORDINATORE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Pietra Ferraro
(documento firmatg digitalmente)
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